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1. Elnöki összefoglaló: prémiumpénztárként szektor feletti növekedés 

Az Új Pillér Pénztár 2024-es teljesítménye visszaigazolta a törekvéseinket: az egyéni 
befizetések 34,6%-kal, a munkáltatói tagdíj-hozzájárulás 39,1%-kal ugrott meg 2023-hoz 
képest. Összességében a Pénztár tagdíjjellegű bevételei több mint 35%-kal emelkedtek egy év 
alatt. Az új belépők száma is látványos, közel 15%-kal nőtt a taglétszám. 
 

Az Új Pillér Egészségpénztár 
eredményei 2023. 2024. 

Tagdíjbevétel (millió forint) 915,4 1 236 
- ebből egyéni befizetés 830 1 117,2 
- ebből munkáltatói befizetés 85,4 118,8 

Szja-jóváírás 164,2 189,7 
Szolgáltatási kiadások (millió forint) 1 075,6 1 332,8 
Kezelt vagyon (millió forint) 1 113,6 1 344,3 
Tagok száma (fő) 5 883 6 713 
Társkártyák száma (fő) 1 690 1 547 

 
Az idén 20 éves Új Pillér tagjai rekordösszegű befizetéssel turbózták fel 2024-ben egészségcélú 
megtakarításukat, ami bizonyítja, hogy ennek a közösségnek a tagjai nemcsak az egészségükre, 
hanem a pénzügyeikre is az átlagnál jobban figyelnek. Az exkluzív pénztárban havi 10 ezer 
forint befizetésével már biztosíthatjuk, hogy minden negyedévben megkapjuk az időszaki 
átlagtőkénk alapján nekünk járó maximális összegű hozamot. Minél több a pénztári 
megtakarításunk, annál nagyobb lesz ez a jóváírás.  
Ehhez társul az, hogy a Pénztár működési költsége kiugróan alacsony a szektorban, még akkor 
is, ha a tranzakciós illeték miatt 2025. január 1-től a 0%-os sávot ki kellett tolni egymillió 
forintra. Jelenleg évi 500 000 forint befizetésig 4,5% a levonás, 500 ezer és 1 millió forint 
között 2%, az egymilliót meghaladó befizetési hányadból pedig nem vonunk el. A 0%-os sáv 
rendkívül kedvező terepet kínál azoknak, akik komolyan veszik az öngondoskodást és az egész 
család számára építenek védőhálót az Új Pillér segítségével. Összességében ezután is az Új 
Pillér kínálja a legkedvezőbb feltételeket az egészségükre érzékeny családok és munkáltatók 
számára. 
Rohamosan nő azoknak a vállalatoknak a száma, amelyek a rendkívül kedvező 
költségstruktúrával működő Új Pilléren keresztül támogatják munkavállalóik egészségét. Az 
már nem kérdés, hogy szükség van a vállalati szerepvállalásra annak érdekében, hogy a magyar 
társadalom egészségügyi mutatói javuljanak. A családok zsebből nem tudnak többet 
gyógykezelésre költeni, a közellátás színvonalának javulására kicsi az esély rövid időn belül (a 
strukturális problémák megoldása hosszabb folyamat), a vállalatoknak viszont 
versenyképességi kockázat a rossz fizikális és mentális állapotban lévő munkavállaló. 
A különböző kutatások szerint folyamatosan nő a saját zsebből fizetett magánegészségügyi 
kiadások értéke Magyarországon. A KSH által közölt adatok alapján a háztartások közvetlen 
egészségügyi költései elérték az 1073 milliárd forintot 2022-ben (frissebb adat még nem áll 
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rendelkezésre). 2020-ban ez még „csak” 923 milliárd, 2021-ben 1004 milliárd forint volt. 
Mindeközben nőtt az önkéntes finanszírozási rendszerek (a KSH adatsorában ez az 
egészségpénztárak, a biztosítók, a lakosságot segítő nonprofit vállalkozások, valamint a 
vállalkozások egészségügyi kiadásait tartalmazza) súlya is, de továbbra is csak 139 milliárd 
érkezett ezen a csatornán 2022-ben.  
A Pénztár célja, hogy a zsebből fizetett lakossági egészségügyi kiadások helyett az önkéntes 
finanszírozási rendszerek szerepvállalását erősítse és elősegítse a vállaltok számára is, hogy 
hatékonyan szerepet vállalhassanak munkavállalóik egészségtámogatásában. Az 
adószabályokra nincs ráhatásunk, de a működési költségünk szintjével tudjuk ösztönözni a 
hozzánk érkező befizetéseket és így fokozni a pénztáron keresztül igénybe vett egészségügyi 
ellátás volumenét. 
 
 

2. Cél a Digitális Pénztár 
A 2024-ben végrehajtott informatikai szolgáltatóváltás megalapozza azt, hogy a szektor 
Digitális Pénztárává váljunk. 
A Pénztár 2024-ben folytatta a 2023-ban megkezdett fejlesztéseket. A beszámolási időszakban 
napi rutinná vált, hogy tagjaink költéseikhez felhasználták a PontNekem hűségprogramban 
gyűjtött egészségforintokat. A kereskedelemben megszokott hűségprogramban a regisztráció is 
pontot ér, ahogyan a munkáltatói tagdíj-kiegészítés és a célzott támogatás is. A jóváírt pontokat 
a tagok egészségforintokra válthatják, amellyel csökkenteni tudják az újpilléres kártyás egyéni 
költéseiket vagy a kártyagyártás díját. 
A lassan kétéves múltra visszatekintő Lendületkártya szolgáltatás egyedülálló a szektorban, 
amely aktiválásával nem fordulhat elő, hogy a tagnak lenullázódjon az egyéni egyenlege. Ez a 
szolgáltatás a legnépszerűbb tagjaink körében. 
A Digitális Pénztár előfutára volt 2023-ban, hogy jelentősen bővítettük az Online 
ügyintézésben intézhető ügyek körét. A Kártyáim menüpontban követhetővé vált az adott 
egyéni számlához tartozó egészségkártyák státusza, lehetővé vált az új kártyák aktiválása és 
feltölthetővé tettük a szolgáltatásra jogosult kedvezményezettet bejelentő nyomtatványt. 
Ugyanitt az azonosításhoz szükséges okmányok másolata és a közszereplői nyilatkozat is 
feltölthetők a webes felületre meggyorsítva a belépési folyamatot. 
A Pénztár munkatársai több ezer megfeszített munkaórát áldoztak arra, hogy előre bejelentett 
és 2024. nyarán végrehajtott informatikai szolgáltatóváltás sikeresen megvalósulhasson. A 
kisebb zökkenőkkel járó váltásból tagjaink igazán az idei évben fognak profitálni, mert a tavalyi 
év az adatmigrációról és az új fejlesztések teszteléséről szólt. 
Ennek a váltásnak köszönhetjük azt, hogy 2024-ben elindult a szektorban szintén egyedülálló 
részletkifizetés szolgáltatás, mely azon tagjainknak segít, akik évek óta rendszeresen küldenek 
be számlákat, de a befizetésük rendre elmarad a számlák összegétől. A szolgáltatás lényege az, 
hogy a pénztár a tag részére a kifizetésre váró kp-s számlák összegéből annyit utal, amennyi a 
tag a hónap végén fennálló egyenlege (a kifizetési naptár a pénztár honlapján kerül 
feltüntetésre). Büszkék vagyunk arra, hogy a szolgáltatást az mfor.hu-n megjelent cikk is 

https://mfor.hu/cikkek/egeszsegugy/egyre-jobban-aggodunk-az-egeszsegunk-miatt-es-ez-jol-jon-a-penztaraknak-is.html
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megemlíti. Gergely Péter a BiztosDöntés.hu szakértője többek között ezt az újdonságot 
említette példaként, hogy a pénztárak milyen szolgáltatásokkal igyekeznek bővíteni tagságukat. 
Nagy figyelemmel készülünk az MNB ötévente sorra kerülő általános vizsgálatára is. 
Reményeink szerint a vizsgálat visszaigazolja a Pénztár számára, hogy jó döntés volt a váltás 
és a hatósági megállapítások ismeretében tagjaink részére is nyilvánvalóvá válik a 
prémiumkassza biztonságos, jogszabályoknak megfelelő működése. 
Az újdonságok mellett a Pénztár már évek óta kitartóan nagy hangsúlyt fektetett arra, hogy az 
elektronikus ügyintézés irányába terelje az egyéni és munkáltatói a tagjait. Az online-
ügyintézés népszerűsége 2024-ben tovább nőtt. Amellett, hogy telefonos ügyfélszolgálatunk 
élő kapcsolatot biztosít a tagsággal, az www.ujpiller.hu honlapot a tavalyi évben közel 50 ezer 
alkalommal keresték fel. 
A Pénztár - összhangban a környezetvédelmi irányelveivel és a fenntartható növekedési 
céljaival – a szektorban elsőként a teljesen papírmentes iroda megvalósítását tervezi már a 2025. 
pénzügyi év végére. Ezt a fent említett informatikai szolgáltatóváltás alapozta meg. A szinte 
egyedülálló törekvés különlegessé teszi pénztárunkat, hiszen a gazdag működési tartalék 
mellett a fenntarthatóság is működési kritérium. Fejlesztéseink során egyszerre mérlegeljük 
annak a társadalmi, gazdasági és környezeti hatását, hiszen ezek együttesen biztosítják a hosszú 
távú fejlődést. A Pénztár által 2024-ben bevezetett új informatikai rendszerrel már az 
elektronikus dokumentumkezelés, a munkafolyamatok hatékony támogatása és a digitális 
ügyfélkiszolgálás sem utópia. 
A szektorban egyedülálló az is, hogy az Új Pillér működését a tagok minőségi kiszolgálása 
vezérli a pénzügyi egyensúly megtartásának kritériuma mellett. 
 

ÚJPILLÉRES ÉRTÉKEINK 

EGÉSZSÉG ÉS 
WELLBEING 

 

Az egészség a 
legfontosabb érték: 
nekem, a családomnak, 
a munkahelyemnek 

SZAKÉRTELEM 

 

Ha egészség és 
pénzügyek, akkor az 
Új Pillér a tökéletes 
biztonság 

https://biztosdontes.hu/
http://www.ujpiller.hu/
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3. Az Új Pillér Egészségpénztár taglétszámának alakulása  

Az Új Pillér Egészségpénztárnak a beszámolási időszak végén 6 713 tagja volt. 
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A pénzügyi évben 913 új tagsági jogviszony keletkezett, ebből 10 fő átlépését regisztráltuk, 
valamint 93 fő tagsági jogviszonya szűnt meg – ebből: 

• 12 fő átlépés miatt, 
• 75 fő megszüntetési igény miatt, 
• 6 fő elhalálozás miatt, 
• 0 fő tagdíjnemfizetés miatt, a pénztár kizárta a tagjait az Alapszabályban rögzítettek 

szerint. 
4. Az Új Pillér Egészségpénztár bevételeinek alakulása 
A Pénztár bevétele az alábbi főbb tételekből áll: 

 tagdíjbevételek, beleértve a tagok által fizetett tagdíjat és a munkáltatói 
hozzájárulást, 

 a befektetett pénztári vagyon hozama, 
 munkáltatói adományok a különböző alapok javára, 
 egyéb bevételek. 

 
A fentieknek megfelelően az Új Pillér Egészségpénztár bevételei az alábbiak szerint alakultak. 

4.1. A tagdíjbevételek és a fedezeti alapon jóváírásra kerülő adományok 
Az Új Pillér Egészségpénztár tagdíjbevétel jogcímén 1 282 millió forint bevételt realizált, 
melyből a munkáltatói hozzájárulás 124,2 millió forint volt, míg a tagok által egyénileg fizetett 
tagdíja (a havi rendszerességgel fizetett tagdíj és az eseti befizetések) 1 157,5 millió forintot 
tett ki. 
2024. évben az Új Pillér Egészségpénztár fedezeti alapjára 73,4 millió forint adomány/célzott 
támogatás érkezett, melyet teljes egészében a munkáltatói tagok munkavállalóik számára 
pénztári szolgáltatások igénybevételére szántak. 
 

A pénztári bevételek 2024-ben (adatok e Ft-ban). 
 Fedezeti 

alap 
Működési 

alap 
Likviditási 

alap 
Összesen 

Tagok által fizetett tagdíj  1 117 227 37 549 2 683 1 157 459 
Munkáltatói hozzájárulás 118 865 5 052 361 124 278 
Támogatóktól befolyt összeg 73 472 4 731 8 78 211 
Összesen: 1 309 564   47 332 3 052 1 359 948 

4.2. A 2024. évben realizált hozam 
Az Új Pillér Egészségpénztár vagyonkezelője megalakulása óta a Hold Alapkezelő Zrt. A 
beszámolóval érintett pénzügyi év befektetési környezete igazán kedvezett tagjainknak: a 
Pénztár az év egészére 7,39 százalék hozamot ért el, ami tagjainkat 77 millió forint 
levonásmentes hozammal gazdagította. 
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5. Az Új Pillér Egészségpénztár kiadásainak alakulása 
Az üzleti jelentésben az egészségpénztári kiadásokat az alábbi bontásban mutatjuk be: 

• a pénztártagok által igénybevett egészségpénztári szolgáltatások, 
• a pénztár működési jellegű kiadásai. 

 

5.1. A pénztártagok által igénybevett egészségpénztári szolgáltatások 
Az Új Pillér Egészségpénztár tagjai és családtagjaik 5 557 szolgáltatási helyen használhatták 
újpilléres kártyájukat. (2024-ben a pénztári szolgáltatóváltást követően aktualizálta az aktív 
szerződéssel rendelkező szolgáltatókat). 
Az Új Pillér Egészségpénztár 2024-ben tagjai részére 1 332,8 millió forint értékben 
finanszírozott szolgáltatást, ami 23,9 százalékos növekedés 2023-hoz képest. A szolgáltatási 
összeg 47 százaléka volt POS szolgáltatás, 36 százaléka számla ellenében történt, 17 százalék 
pedig önsegélyező támogatásként.  
Az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény 51/B §-a 
értelmében az Új Pillér Egészségpénztár ezen a jogcímen az alábbi szolgáltatásokat nyújtja: 

• egészségügyi szolgáltatás,  
• otthoni gondozás,  
• gyógytorna, gyógymasszázs és fizioterápiás kezelés igénybevételének támogatása, 
• látássérült személyek életvitelét elősegítő szolgáltatás, 
• életvitelt elősegítő szolgáltatás,  
• szenvedélybetegségről való leszoktatásra irányuló kezelések támogatása,  
• gyógyszer és gyógyászati segédeszköz árának támogatása,  
• pénzbeli kiegészítő egészségbiztosítási szolgáltatások (kieső jövedelem kiegészítése 

keresőképtelenség idejére), 
• hátramaradottak segélyezése, 
• egészségügyi államigazgatási szerv által nyilvántartásba vett, gluténmentes speciális 

élelmiszerek vásárlásának támogatása, 
• szolgáltatást finanszírozó egészségbiztosítások (betegség biztosítások) díjának fizetése. 

 
Az Új Pillér Egészségpénztár szolgáltatásai közül a legdinamikusabban fejlődő terület az orvosi 
ellátás. Az orvosi szolgáltatások az alábbi ellátási területeket ölelik fel:  

• járóbeteg-ellátás, 
• kórház, szanatórium, 
• rehabilitáció, 
• szakorvosi ellátás (fogászat, bőrgyógyászat, fül-orr-gégészet, gyermekgyógyászat, 

reumatológia, szemészet, traumatológia, pszichiátria), 
• felmérő-, szűrővizsgálatok, szakápolás, 
• gyógytorna. 

Az orvosi ellátások esetenként kedvezménnyel vehetők igénybe újpilléres kártyával, 
köszönhetően a Pénztár által kötött aktuális, korlátozott időszakra vonatkozó 
megállapodásoknak. 
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Az adómentes kiegészítő egészségpénztári szolgáltatásokra fordított összegek 2024-ben az 
alábbiak szerint alakultak: 
 
Gyógyszer és gyógyhatású készítmény 402 515 e Ft 30,20 % 
Orvosi ellátás 487 633 e Ft 36,59 % 
Gyógyászati segédeszköz 162 743 e Ft 12,21 % 
Táppénz ellátás 4 638 e Ft 0,35 % 
Gluténmentes speciális élelmiszerek támogatása 1 171 e Ft 0,09 % 
Szolgáltatást finanszírozó egészségbiztosítások 24 259 e Ft 1,82 % 
Gyógytorna, gyógymasszázs 2 955 e Ft 0,22 % 
Összesen: 1 085 914 e Ft 81,48% 

5.1.1. Az adóköteles életmódjavító egészségpénztári szolgáltatások 
Az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény 51/C §-a 
értelmében az Új Pillér Egészségpénztár ezen a jogcímen az alábbi szolgáltatásokat nyújtja: 

• természetgyógyászati szolgáltatást, 
• sporteszközök vásárlásának támogatását,  
• gyógyteák, fog- és szájápolási termékek megvásárlásának támogatását. 

Az életmódjavító szolgáltatások után a pénztártagnak szja-fizetési kötelezettsége keletkezik. 
Az adóköteles életmódjavító egészségpénztári szolgáltatásokra fordított összegek 2024-ben az 
Új Pillér Egészségpénztárnál az alábbiak szerint alakultak: 

Természetgyógyászati szolgáltatás 0 e Ft 0,00 % 
Sporteszköz vásárlása 609 e Ft 0,05 % 
Vásárolt életmódjavító termék gyógyszertárban (gyógyteák, 
fog- és szájápolási termékek megvásárlása) 

26 e Ft 0,00 % 

Összesen: 635 e Ft 0,05 % 

5.1.2. Az adómentes önsegélyző szolgáltatások 
Az önsegélyező szolgáltatások közel 18,4 százalékkal részesedtek a Pénztár szolgáltatási célú 
kifizetéseiben. 
A 2023-as adatokkal összehasonlítva 2024-ben az önsegélyező szolgáltatásokra fordított összeg 
24,6 százalékkal nőtt, 31,6 százalékkal a gyermekgondozás támogatására igényelt kifizetés, és 
18 százalékkal a gyermekszületéshez kapcsolódó ellátásokra fordított összeg nőtt. Legnagyobb 
mértékben a lakáshitel-törlesztésre igénybe vett kifizetés 42,27 százalékkal nőtt. 
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Az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény 50/B §-a 
értelmében az Új Pillér Egészségpénztár ezen a jogcímen az alábbi szolgáltatásokat nyújtja: 

• gyermek születéséhez kapcsolódó ellátások, illetve örökbefogadása esetén igényelhető 
támogatás; csecsemőgondozási díj, gyermekgondozási díj kiegészítése; 
gyermekgondozást segítő ellátás és a gyermeknevelési támogatás összegének 
kiegészítése,  

• munkanélküli ellátások,  
• tűz- és elemi károkhoz kapcsolódó segélyek, 
• hátramaradottak támogatása, mint temetés költségeinek támogatása  
• nevelésiév-kezdési, tanévkezdési (beiskolázási) támogatás, 
• közüzemi díjak finanszírozásának támogatása (védett fogyasztó esetén),  
• lakáscélú jelzáloghitel törlesztésének támogatása,  
• intézményi idősgondozás támogatása, 

Az önsegélyező pénztári szolgáltatások újpilléres kártyával nem vehetők igénybe. Az 
önsegélyező szolgáltatások igénybevétele az egyéni számlára történt befizetéstől számított 180 
nap elteltét követően lehetséges. 
A szolgáltatások iránti igényt a szolgáltatás alapjául szolgáló esemény bekövetkezését, állapot 
kialakulását, illetve a szolgáltatásra való jogosultságot igazoló dokumentum kézhezvételét 
követő 120 napon belül kell a pénztárhoz benyújtani, azt követően a jogosultság érvényét veszti. 
Szolgáltatás igénybevételéhez szolgáltatói szerződés megléte nem szükséges. 
Az adómentes önsegélyző szolgáltatásokra fordított összegek 2024-ben az alábbiak szerint 
alakultak: 

Gyermek születéséhez kapcsolódó ellátások 140 101 e Ft 10,51 % 
Beiskolázási támogatás 6 539 e Ft 0,49 % 
Lakáscélú jelzáloghitel törlesztésének támogatása 94 384 e Ft 7,08 % 
Hátramaradottak segélyezése halál esetén 3 210 e Ft 0,24 % 
Munkanélküliségi ellátás 1 199 e Ft 0,09 % 
Idősgondozás támogatása 799 e Ft 0,06 % 
Összesen: 246 232 e Ft 18,47 % 

5.1.3. A nem finanszírozható szolgáltatások 
A Pénztárnál az alábbi termékeket nem lehet megvásárolni és szolgáltatásokat nem lehet 
igénybe venni: 

• patikában: emberi fogyasztásra alkalmas élelmiszereket, kozmetikumokat, élelmiszernek 
minősülő termékeket, fogyasztó szereket, állatgyógyászati termékeket, sportruházatot, 
illetve egyéb elfogadóhelyen sportruházatot. 

• szolgáltatások közül: gyógyfürdő, gyógyüdülés, egészségügyi üdülés, rekreációs üdülés, 
sporttevékenységhez kapcsolódó kiadások, életmódváltozását elősegítő szolgáltatás 
(méregtelenítő kúra, lébőjtkúra, preventív kúra mozgásszervi panaszok megelőzésére, 
fogyókúra program). 
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A jogosulatlanul, jogalap nélkül igénybe vett szolgáltatások után a pénztártagnak szja- és 
szochó fizetési kötelezettsége keletkezik. 
A pénztártagok által igénybe vett nem finanszírozható szolgáltatások nagysága a 2022-es 0,15 
millió Ft-ról 2023-re 0,12 millió Ft-ra, majd 2024-ben 0,04 millió forintra csökkent, melyek 
pénzügyi rendezése folyamatban van. 

5.1.4. Az Új Pillér Egészségpénztár szolgáltatási kiadásainak alakulása 
A szolgáltatási kiadások összetételét tekintve jelentős átrendezés nem történt az előző évhez 
képest sem szektorszinten, sem az Új Pillér esetében. 2024-ben is folytatódott a 
gyógyszerkiadások részesedésének csökkenése és az orvosi ellátásra költött egészségpénztári 
forintok arányának növekedése. Tagjaink a legtöbbet magánorvosi ellátásra fordították (az 
összes kiadás 36,59%) második helyre szorult a gyógyszer vásárlás (az összes kiadás 30,2%-
a). Az önsegélyező szolgáltatások kiadásai megközelítik a 18,5%-ot. 
 

 
 
Pénztártagjaink szolgáltatási költései a szektor trendjével azonos alakulnak, mint ahogy az 
megállapítható a Pénztár működését felügyelő Magyar Nemzeti Bank által publikált 
idősorokból is. 
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5.2. A pénztár működésre fordított kiadásai 
A működési tevékenység terhére elszámolt kiadások a beszámolási időszakban összesen 57 452 
ezer forintot tettek ki, ami a 2023. évi 34 759 ezer forinthoz képest, 65,29%-os növekedést 
mutat. A kiadások növekedése igazodik a pénztári bevételekhez, ezért ezt a növekedést a 
Pénztár pozitívnak minősíti főleg annak a tükrében, hogy a Pénztár működési és likviditási 
alapján tárolt, a pénztár működésére fordítható tartalék is nőtt nominálisan is. 
 

A működési célú kifizetések az alábbi jogcímen történtek: 

Pénzügyi, számviteli adminisztrációs és ügyviteli szolgáltatások 36 840 e Ft 
Személyi jellegű kiadások 5 276 e Ft 
Könyvvizsgálati díj 1 048 e Ft 
Egyéb kiadások 317 e Ft 
Pénzügyi műveletek egyéb kiadásai 11 826 e Ft 
Felügyeleti díj 545 e Ft 
Beruházások, felújítások 1 600 e Ft 
Összesen    57 452 e Ft 

A nyilvántartási és adminisztrációs díj összege tartalmazza a Pénztár működése során a 
beléptetésekkel, a nyilvántartások vezetésével, a kártyarendszer működtetésével, az 
ügyfélszolgálat fenntartásával és az egészségpénztári szolgáltatói háttér szervezésével 
kapcsolatosan felmerült költségeket. Az egyéb kiadásai mellett felügyeleti díj és bankköltség, 
valamint a nyilvántartó program aktiválása után elszámolt arányosított értékcsökkenési leírás 
szerepel, melyet a pénztár a Beruházások, felújítások soron tart nyilván. 
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A Pénztárnak főfoglalkozású munkaviszonyban álló statisztikai átlaglétszám 0,79 fő volt. A 
munkavállalók részére összességében 2 492 e Ft bruttó bérköltség lett elszámolva. Az összeg 
tartalmazza a lezárt jogviszonyok időszaki költségeit is. 
A Pénztár tisztségviselői tiszteletdíjban részesültek, annak bruttó összege 2 784 e Ft volt a 2024. 
év során. 
 
 
6. Kötelezettségek és követelések 
Az Új Pillér Egészségpénztár 2024. évi mérlegében 1 994 ezer Ft kötelezettség került 
kimutatásra, mely a következő elemeket tartalmazza: 

 Függő felosztandó tagdíj bevételek: 131 e Ft 
 Passzív pénzügyi elszámolások: 1 863 e Ft 

 
Az Új Pillér Egészségpénztár 2024. évi mérlegében -21 251 ezer Ft egyéb aktív pénzügyi 
elszámolások kerültek kimutatásra, mely a következő elemeket tartalmazza: 

 Szolgáltatókkal szembeni követelés:  -21 251 e Ft 
 Vagyonkezelővel szembeni követelés: 0 e Ft 

 
 
7. A pénztári alapok közötti átcsoportosítás és az alapok záró egyenlege 
Közgyűlési határozat alapján a beszámolási időszakban 1 000 ezer Ft átcsoportosítás történt a 
likviditási alapból a működési alapba. 
 
2024. év végén az alapok eredménye az alábbiak szerint alakult: 

Fedezeti alap 1 344 357 e Ft 
Működési alap 54 631 e Ft 
Likviditási alap 6 383 e Ft 

Alapok összesen 1 405 371 e Ft 
A működési alap záró állománya prémiumpénztárhoz méltóan magas: a Pénztár működésére 7 
hónapra elegendő pénzt tartalmaz, ezzel jelentősen meghaladja az MNB által elvárt két 
negyedévnek megfelelő szintet. 
 
Budapest, 2025. május 24. 
 
 
 

 Marchhart Dénes  
Az Igazgatótanács elnöke 
Új Pillér Egészségpénztár 
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